
Abbrechen. Rückbauen. Zukunft gestalten.
Als Facharbeiter im Bereich Abbruch und Rückbau bist Du auf abwechs-
lungsreichen Baustellen im Einsatz. Du führst Abbruch-, Rückbau- und 
Entkernungsarbeiten durch und sorgst dafür, dass Bauteile und Materialien 
kontrolliert zurückgebaut, sortiert und für die weitere Verwertung vorberei-
tet werden.

Dabei arbeitest Du mit modernen Maschinen und unterschiedlichen 
Werkzeugen und packst dort mit an, wo handwerkliches Geschick und 
körperlicher Einsatz gefragt sind. Dabei kommt es auf sorgfältiges Arbeiten, 
technisches Verständnis und einen sicheren Umgang mit Maschinen und 
Materialien an.

Facharbeiter (m/w/d)

für Abbruch und Rückbau

Was wir Dir bieten:
•	 langfristige Perspektive mit Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 feste Ansprechpartner und ein Team, das Dich unterstützt
•	 Firmen- & Teamevents
•	 30 Tage Urlaub & Sonderurlaubstage
•	 Vergütung nach Tarif plus Sonderzahlungen
•	 Arbeitskleidung & Schutzausrüstung
•	 arbeiten mit modernster Technik
•	 Unfallversicherung auch für den privaten Bereich
•	 Vermögenswirksame Leistungen
•	 JobRad-Leasing

Schneider & Sohn GmbH & Co. KG
Ruth Schneider und Anna Schreiner
Landwehrstraße 19
74572 Gammesfeld

07958 321
karriere@schneiderundsohn.de
www.schneiderundsohn.de

WIR HABEN
DEN JOB
FÜR DICH!

Deine Aufgaben bei uns:
•	 Zusammenarbeit in einer Abbruchkolonne
•	 Durchführung von Abbruch-, Rückbau- und Entkernungsarbeiten
•	 Trennung und Sortierung von Abbruchmaterialien
•	 Verladung und Umschlag der anfallenden Materialien
•	 Führen und Bedienen von Baugeräten und Handwerkzeugen
•	 Pflege und kleine Wartungsarbeiten an Maschinen und Arbeitsgeräten
•	 Einhaltung von Sicherheits- und Umweltschutzvorgaben

Was Du selbst mitbringst:
•	 Abgeschlossene handwerkliche oder gewerblich-technische Berufsaus-

bildung, z. B. als Bauhandwerker, Tiefbaufacharbeiter, Straßenbauer, 
Maurer oder vergleichbar

•	 Erfahrung im Bau-, Abbruch- oder Rückbaubereich von Vorteil
•	 Handwerkliches Geschick und körperliche Belastbarkeit
•	 Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise
•	 Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein
•	 Führerschein Klasse B, idealerweise Klasse C/CE


